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Casa ITESO Clavigero

Construida por el arquitecto Luis Barragan en 1928, para el abogado jalisciense Efrain
Gonzalez Luna, esta casa es catalogada como inmueble de valor artistico relevante. Ac-
tualmente, es un espacio de extension cultural y académica de la universidad y lleva el
nombre en homenaje al erudito jesuita Francisco Xavier Clavigero, SJ

Av. José Guadalupe Zuno 2083
Col. Americana, CP 44160
Tels. 01 (33) 3134 2960/61, 3615 2242

www.casaclavigero.iteso.mx
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Urbanistas imaginan una ciudad incluyente y proponen proyectos innovadores. La brillante idea
de una psicéloga acerca la terapia a los trabajadores de una fabrica. Ingenieros disefian tecnologia
que transforma de manera radical la vida de personas con capacidades diferentes. Un monero nos
hace reir todos los dias con una aguda critica politica. Un grupo de educadores imagina y pone
en marcha un proyecto que desborda de riquezas interculturales. Una joven mercadéloga exporta
al mundo el trabajo de artesanos de la region. Un cineasta escribe y dirige peliculas que cambian
el panorama del séptimo arte en el pafs. Una empresa de la ciudad se consolida como una de las
mejores en su campo. Todos tienen en comtn un mismo espiritu: transformar la sociedad desde
el lugar en el que estan.

12 Magis AGOSTO-SEPTIEMBRE 2007



Profesion significa
profesar, actuar, no solamente
aquello que estudiamos, sino
aquello que nos apasiona, nos reta y nos
convoca. Convertir la ciudad en un lugar que
nos incluya a todos. Trabajar en proyectos profundos

y comprometidos para erradicar la pobreza.
Desarrollar tecnologia para mejorar la calidad de vida
de las personas, las organizaciones y las sociedades.
Consolidar empresas que transformen el mundo
del trabajo. Cuidar nuestro medio ambiente para que
puedan disfrutarlo también nuestros hijos y nietos.
Inventar nuevas posibilidades profesionales. Luchar

con determinacién por los derechos de todos los seres

humanos. Llevar adelante proyectos de educacion

convencidos de que la transformacion
empieza por alli. Desarrollar la cultura
comounadimensiéonfundamental
de nuestro ser humano.

Suenos. Y proyectos concretos
que hacen posibles estos suefos.

Pensamos mucho en cémo festejar contigo, querido lector, los 50 anos del ITESO. Consideramos que la
mejor forma de hacerlo es con esta edicién especial en la que te compartimos 50 proyectos de itesianos
que, desde diferentes campos, estan aportando innovacién para transformar situaciones que deben
cambiarse en la ciudad, en el pais, en el mundo.

Alindagar qué estian haciendo los itesianos, nos dimos cuenta de que habia muchos mas proyectos
para presentartelos. Por ello, hemos decidido inaugurar una seccion especial para publicarlos durante
este afo de festejo de nuestra universidad. Feliz lectura.

Humberto Orozco Barba
Director de MAGIS

AGOSTO-SEPTIEMBRE 2007 magis 13
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Observatorio
Metropolitano de
Guadalajara

Alertas para actuar

Priscila Tamariz

Si tienes la sensacion de que alguien te observa, estds en lo cierto. Desde
2004 mas de 30 observatorios se han instalado, y la Perla Tapatia es una
de las once urbes latinoamericanas en investigacion, en las que se efectiian
monitoreos urbanos por peticién de la Secretaria de Desarrollo Social
del gobierno federal (Sedesol). Los ojos vigias son parte del Observatorio
Metropolitano de Guadalajara (Omega), organizacién interuniversitaria
que brinda informacién practica para saber en qué estado se encuentra la
ciudad en cuestiones urbanisticas, ecolégicas y ambientales. Una imagen
ampliada de la realidad, que explora con cuidado lo que ocurre hoy
en dia y, de paso, con la vista histérica de cémo fue la urbe en tiempos
pasados y una percepcion del posible futuro al que se quiere llegar. Estos
datos, “ademas de ilustrar problemas graves, permiten actuar”, comenta el
arquitecto Alejandro Mendo, coordinador del Observatorio. Desde 1982 no
se actualizan los planes de urbanizacion de Guadalajara. Sin embargo, hay
noticias para los usuarios: Guadalajara no estara sola... algunos la vigilan.
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La arquitectura en 50
anos

“La arquitectura en México debe ampliar

su horizonte, porque en algunos casos esta
demasiado acotada a la edificacion, no ha
rebasado una vision unidisciplinada y se esta
quedando rezagada. La arquitectura debe
concebir las dimensiones politicas, culturales
y ambientales que implican disefar un objeto
que se va a construir.”

Omega en 50 anos

“Espero que el Observatorio sea una entidad
viva, que siga aportando al desarrollo de una
de las principales aglomeraciones del pais.
Que involucre a alumnos y licenciados en
actividades profesionales que les permitan
tener vision practica de lo que es generar
informacion urbana.”

Alejandro Mendo, coordinador del
Observatorio Metropolitano de Guadalajara

R
Mas informacion:

El Observatorio
Metropolitano de Guadalajara
(www.omega.org.mx) aporta
informaciones estratégicas a:
::Campo Estratégico

de Accion en Pobreza y
Exclusion del Sistema
Universitario Jesuita (www.
suj.org.mx)

22 Global Urban Observatory
(www.unhabitat.org/guo)

22 Consejo de Desarrollo
Urbano del Estado de Jalisco

AGOSTO-SEPTIEMBRE 2007 Magis 15



(7]

Foto: Paula Silva

Laura Jiménez

Guadalajara en 50 anos
“Imagino una ciudad equilibrada, consolidada
en el nimero de habitantes, con alternativas

de
Ciudades con

movilidad que permitan a los ciudadanos
elegir qué tipo de transporte utilizar. Una

ciclovias ciudad con suficientes areas verdes y equilibrio

2 Curitiba, Brasil

cultural, es decir, que tenga bibliotecas,

ogotd, Colombia  centros y casas culturales, asi como centros de

acao, Venezuela
22 Paris, Francia
:: Barcelona, Espafia

16 Magis AGOSTO-SEPTIEMBRE 2007

salud y plazas civicas. Una ciudad equilibrada

en todos los sentidos.”
Gabriel Michel, impulsor de la ciclovia
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Ciclovia

Un proyecto pendiente

Graciela Rodriguez-Milhomens

Contar con caminos especiales para ciclistas en Guadalajara es un

suefio que tiene varios afos. El proyecto concreto surgi6 en las aulas de
Arquitectura del ITESO en el afio 1997, en el marco de la materia Sociologia,
donde los estudiantes proponian diferentes proyectos de desarrollo urbano
que permitieran mayores alternativas de movilidad sana. Un grupo
presento la idea de la “ciclovia” y el proyecto se convirtié en una propuesta
de trabajo con la Secretaria de Desarrollo Urbano (Sedeur), como servicio
social de los estudiantes de la universidad. Durante dos afios, los entonces
estudiantes Jorge Aguilar, Omar Alvarez, Francisco Romo, Alejandro
Saldafia y Juan José Torres, asi como el maestro del curso, Gabriel Michel,
trabajaron en investigaciones de campo'y documentales que permitieron
consolidar la propuesta. Luego de esta labor, el Municipio de Guadalajara
los contraté, ya de manera formal, con la intencién de realizar mas de 60
kilémetros de via para ciclistas. E1 Ayuntamiento decidi6 comenzar por

la avenida La Paz, pero 12 vecinos protestaron y la ciclovia no prospero;

un proyecto que, aunque no se ha logrado concretar en nuestra ciudad,
continia siendo el suefio de muchos ciudadanos.
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ecuperacion de cauces
e acua

Integrar naturaleza y ciudad

GRM

El desarrollo urbano de Guadalajara no ha tenido en cuenta los cauces
naturales de rios y arroyos en la ciudad, muchos de los cuales han

sido alterados con entubamientos o han perdido su curso original de
escurrimiento, para construir calles y viviendas. Como consecuencia,
enfrentamos graves problemas en la ciudad, especialmente en las épocas de
Iluvia. El proyecto de recuperacion de los principales cauces hidrolégicos
en Guadalajara busca reducir el riesgo de inundaciones, incrementar

La ciudad en 50 anos
“Imagino una ciudad sin riesgos de
inundaciones, inmediata al entorno natural,
es decir, que el bosque de La Primavera

la calidad ambiental de la ciudad con una cantidad importante de dreas
verdes, y la generaci6n de un continuum de espacios abiertos recreativos. La  eda integrarse a la ciudad, naturalmente, En Seul
idea es crear parques lineales cuyo centro sean los flujos hidraulicos, para con sus ramificaciones. Imagino una ciudad Un ejemplo de la

los ciudad d disfrutar de es tural de agua v i : funcionalidad de esta idea
que los ciudadanos podamos disfrutar de ese espacio natural de agua y nos  contemporanea y funcional, que pueda 2 puede aprefaren S,

comprometamos a cuidarlo. En lugar de regular el agua con tuberias, como  recuperar los barrios, es decir, que los barrios  donde hace pocos aios fue
hasta ahora ocurre, el proyecto propone tener cauces de agua a cielo abierto, sean autosuficientes en servicios y que la dese“:'ta’a@d‘i'd"o::25‘1"9
. .« o - - : 2 Cruza esa ciuaad y %

que nos permitan recuperar el contacto con la naturaleza. Inicialmente gente pueda resolver sus necesidades sin Fiaiera se reciipert i calke:
propuesto por el urbanista Jenaro De Silva, coordinador de Arquitectura tener que desplazarse hasta el otro extremo hoy es un bello parque lineal
del ITESO, este proyecto ha sido recuperado y enriquecido por varias de la ciudad. Imagnjo una ciudad con.al te que ha mejorado la calidad

: : : . urbano contemporaneo y con un cultivo del de vida de los ciudadanos
generaciones de alumnos de la carrera, quienes han presentado diversos
proyectos con la tutoria de maestros como Juan Palomar, Alvaro Morales,

patrimonio cultural”. Yles haperthitico tesies un
. . espacio de contacto con la
) o Jenaro De Silva, urbanista que propone la
Carlos Rodriguez y Rosa Luz Mejia, entre otros.

naturaleza.
recuperacion de cauces en Guadalajara

AGOSTO-SEPTIEMBRE 2007 Magis



Red Alternativa de
Desarrollo Regional al Sur
de Jalisco

Compromiso de accion ciudadana

Patricia Karenina Casarin

Cuando la gente se organiza, analiza y comparte sus ideas, aumenta la
posibilidad de accionar propuestas ciudadanas en favor del desarrollo.
Ramén, habitante de Juanacatldn, es miembro de la Red Alternativa de
Desarrollo Regional al Sur de Jalisco, un proyecto de formacién alternativa
y sustentable, que integra a personas de la region y de la comunidad
universitaria. Ramén busca informarse sobre las herramientas tutiles

para incidir en el desarrollo de su comunidad y de su familia. EI Centro de
Investigacién y Formacién Social del ITESO impulsa a la Red para que logre
una inclusién politica que contribuya a mejorar la calidad de vida en la
sociedad, desde los derechos ciudadanos.

Aurelio Torres, habitante de Usmajac que trabaja en proyectos de su
comunidad, comenta que éstos ayudan a acercar a las organizaciones con
las personas indicadas: “Entre muchos se facilita el proceso”, asegura.

La Red Alternativa trabaja con metodologias de diagnéstico, planeacion,
gestion y evaluacién de procesos, como parte de la investigacién de

la regién. En marzo de este afio, se realizo el primer taller regional de
capacitacién con los 22 municipios de la zona sur del estado, donde los
ciudadanos del sur-sureste de Jalisco se comprometieron con este proyecto
que propone estrategias alternativas para el desarrollo.

e
25
=
)
<
o
%0
L
a

L
En 50 anos
“La Red de Desarrollo Alternativo tendra proyectos desarrollados
y consolidados desde la comunidad, que permitiran una insercion
cultural, social, econdmica y politica. Existira una vida con mayor
dignidad, con alternativas de produccion que retengan dinamicas
migratorias. Este proyecto seguira creciendo en la relacion sociedad-
naturaleza y sociedad-gobierno.”
Guillermo Diaz, coordinador de la Red Alternativa de Desarrollo
Regional al Sur de Jalisco

AGOSTO-SEPTIEMBRE 2007 Magis 19
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zz Administracion de la
cartera del Programa de
Crédito por Administracion
de FIRA-Banco de México,
del Programa Nacional

de Financiamiento

al Microempresario

y del Fondo de
Microfinanciamiento para la
Mujer Rural.

2z Articulacion de una

red de organizaciones
comerciales del sector rural,
compuesta por 33 sociedades
cooperativas, mas de 50
sociedades de produccion
rural, casi 40 mil personas
beneficiadas con créditos que
superan los 25 mil pesos.

:2 Gestion de créditos
directos ante la banca de
desarrollo y la comercial.

22 Vinculacién con

fondos gubernamentales
complementarios,

estatales y municipales,

en la administracion y la
dispersion de riesgos.

Mas informacion
www.cifs.iteso.mx

Sifra

La estrategia del microfinanciamiento

Teresa Sanchez

En Jalisco vive alrededor de un millén de personas
en localidades rurales donde las condiciones de
marginacion y pobreza son, en proporcion, mas severas
que en localidades urbanas. De la poblacion rural, 56%
vive en condiciones de pobreza, y 28.5% en pobreza
extrema. Las regiones que condensan en mayor grado
estas caracteristicas son el sureste y el norte de Jalisco.
Desde el afio 2000, el ITESO disefi6 el proyecto
Sistema de Financiamiento Rural Alternativo (Sifra)
que trabaja con 28 cooperativas constituidas en
la Unién de Cooperativas Pioneras de Occidente
(Unicopo) de las regiones sur y sureste. Los objetivos
principales del proyecto son fortalecer la economia
de las familias del medio rural, reducir la emigracion
y proporcionar el desarrollo productivo de sectores
marginados de la poblacién rural jalisciense, generar
procesos de autonomia y poder local por medio del
desarrollo de habilidades de interaccion tales como
liderazgo, participacion y solidaridad.

o pap

Diego Aguirre

Sifra en 50 afos
“Habra mostrado todo su potencial de organizacion social y econémica

de la poblacion rural pobre del pais. El proyecto sera parte de una politica
publica de financiamiento rural, a partir del esfuerzo y la organizacion

de los pequefios productores. Dispondra de un banco social rural, ligado

a diversos esfuerzos cooperativos en el ambito de la produccion y la
transformacion, la prestacion de multiples servicios a las comunidades y
micro regiones, articulados a los mercados locales y regionales, en alianzas
solidarias con los mercados de consumo urbanos.”

Oscar Hernandez, encargado del proyecto Sifra
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Accede

En pro del desarrollo rural

Karina Osorno

La organizacion Acciéon Ciudadana para la Educacion,
la Democracia y el Desarrollo, AC (Accede), brinda
servicios de asesoria, capacitacion, formacion, gestion

y sistematizacion de experiencias a productores rurales
de la region de Jalisco. Alternativas que apuntan a
fortalecer el desarrollo integral de la sociedad rural

en los niveles comunitario, municipal y regional.

Presta servicios de crédito y comercializacién a
organizaciones productivas rurales, formula estrategias
de financiamiento y acompafia a los productores en

los procesos legales, fiscales y contables. Gestiona
créditos ante instituciones bancarias y de gobierno

para avios, refacciones, arrendamientos, compras

y comercializacién de insumos y granos para la
produccion.

“Accede

Accede en 50 afios

“Suefio con una Accede reconvertida en una sociedad financiera de objeto
muiltiple desconcentrada, con presencia en toda la reptblica. Que ademas
de apoyar el trabajo de los campesinos por medio del crédito, también

los apoye con productos como factoraje. La suefio como un instrumento
financiero en manos de la gente, generando impactos sociales muy amplios
a nivel comunitario, municipal y regional, que fortaleceran el tejido social
comunitario y lograran retener a los campesinos en regiones expulsoras
de poblacion rural. Sera parte de una red mucho mas amplia de economia
solidaria, haciendo equipo con muiltiples empresas que haran posible el
comercio justo y los mercados alternativos.”

Ricardo de la Torre, director de Accede



Universidad Indigena
de Oaxaca

Educacion fundada en el respeto
KOH

La educacion intercultural en un mundo moderno exige la construccién de

nuevos conocimientos a partir de la relacion respetuosa entre las culturas.
Aunque a la educacion indigena se le ha considerado como un asunto de
vital importancia en la vida nacional, son todavia escasos y muy limitados
los esfuerzos que intentan comprender con profundidad su cultura y sus
necesidades, y con ello plantear modelos de educacién desde la visién de los

propios indigenas. La Universidad Indigena Intercultural Ayuuk de Oaxaca

es una de las siete instituciones del Sistema Universitario Jesuita (SUJ).
Sus programas educativos se han disefiado por medio de una estrecha
coordinacién entre los representantes de las comunidades indigenas
involucradas en el proyecto SER Mixe, un organismo civil que articula a
profesionales mixes, y académicos del SUJ y del ITESO.

La Universidad Indigena de Oaxaca ofrece dos licenciaturas:
Administracién y Desarrollo Sustentable, y Comunicacién y Desarrollo
Social. Los programas son impartidos a partir de la realidad social de
las comunidades y son ellas quienes producen sus propias herramientas
y materiales de aprendizaje. El asesoramiento y algunos de los recursos
para poner en marcha los programas educativos los proporcionan los
departamentos de Estudios Socioculturales, Educacion y Valores, y el
Centro de Investigacion y Formacion Social del ITESO.

SuJ / Ayuuk

En 50 anos

“El proyecto sera parte de una red amplia de
universidades indigenas interculturales, como
proyectos educativos independientes bajo la
conduccion de las propias comunidades, con
sustento directo de su pueblo y en asociacion
con universidades y alianzas con gobierno

y organizaciones sociales. Sera posible y
conveniente el intercambio de alumnos entre
las universidades indigenas interculturales y
las tradicionales. La educacion intercultural
sera pieza importante de una solida estrategia
de educacion en los proyectos educativos de
los planteles de las universidades. Alentaran
el fortalecimiento de la diversidad cultural en
el pais, como base para la construccion de un
nuevo proyecto de nacion.”

Oscar Hernandez Valdés, miembro de

la Junta de Gobierno de la Universidad
Indigena Intercultural Ayuuk de Oaxaca

[ |
Logros:

:235 alumnos inscritos
entre los dos programas,
provenientes de diversas
comunidades de la
region de Jaltepec de
Candoyoc, en la region
mixe.

=2 En 2006 se realizo el
proceso de induccion

y nivelacion de los
alumnos en el trabajo
universitario.
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Machiembloque

En su servicio social, David
Magallanes y Gerardo
Alvarez, idearon una
maquina de machiembloque:
sistema de compactacion
hidraulica de los bloques que
el programa Techos utiliza en
la construccion de viviendas
para familias de escasos
recursos.

David explic que, en un
principio, los bloques se
elaboraban con un sistema
manual de compactacion
que no permitia un proceso
de produccion adecuado:
“Las personas literalmente
se colgaban de una palanca
de casi tres metros, para
hacer presion. Si ponian
poca mezcla el bloque

se desmoronaba, y si era
mucha simplemente no

se podia compactar”. La
bloquera compacta dos
machiembloques por vez y
garantiza su calidad, pues
establece las cantidades
optimas de agua, tierra y
compresion. Magallanes
considera que la maquina
puede automatizarse y
mejorar la calidad de los
bloques, a la vez que puede
modificarse el disefio de
éstos, para optimizar su
ensamblaje.

Foto: Paula Silva

Tu Techo Mexicano
de Occidente

Cimiento de la solidaridad
KOH

Este proyecto nacié luego del sismo que

sacudi6 a Jalisco y a Colima en 2003. Un grupo
multidisciplinario de jévenes, profesionistas y
estudiantes, proveniente de varias universidades
locales, formé brigadas para apoyar a los damnificados.
El apoyo no fue sé6lo para levantar sus viviendas sino
para reconstruir sus vidas. La experiencia evidenci6

el rezago y las profundas carencias de las familias de
escasos recursos y animo a Tu Techo Mexicano de
Occidente para continuar con su labor.

Esta asociacion civil formada por arquitectos,
ingenieros civiles, comunicadores, psic6logos y
mercadologos, se define como un grupo autogestivo,
que detecta necesidades, realiza estudios de
factibilidad, convoca a organizaciones civiles,
publicas y privadas, y colabora en la construccion de
casas. También asesora a las comunidades en temas
como organizacion comunitaria, y gestiona ante las
autoridades los servicios que ellas requieren. Las casas
del prograrr}a 5€ constl"uyen de niIE}nera progreswa: Con incidencia en las politicas ptiblicas para generar cambios
con el trabajo de las mismas familias y de voluntarios. estructurales en el derecho al suelo y la vivienda. Veo este modelo de
Son viviendas de bajo costo, “no mal hechas”, aclara accion comunitaria en redes locales donde se generaran proyectos
Heberto Morales, arquitecto del ITESO, “porque no de desarrollo integral de las familias y tendran un mejor nivel de
utilizamos sistemas de construccién convencionales”. A vida. Suefio con que la sociedad se identifique y colabore con la
la fecha se han construido 71 casas con este sistema, en asociacion para mitigar este rezago. Las universidades juegan un papel

zonas marginadas de Colima, Guadalajara, Querétaro, fundamental y estaran mas involucradas en este tipo de programas.”
Chihuahua y el Estado de México. Heberto Morales, integrante de Tu Techo Mexicano de Occidente

Rodrigo Vazquez

En 50 anos

“Institucionalmente consolidada y con diferentes sedes en el pais.
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Centro de Tecnologia = .
Electronica Vehicular \’ o

Colaboracion universidad-empresa
PT

Esculturas en alambre: David Ampudia Béjar / Foto: Paula Silva
La palabra clave es desarrollo, pero no es la iinica que define al Centro de
Tecnologia Electronica Vehicular (CTEV), creado a partir de un convenio
firmado por el ITESO con la empresa Soluciones Tecnoldgicas. Ademés
de la alianza entre empresa y universidad, este centro tiene otros aliados:
la oportunidad y el conocimiento de los que se benefician estudiantes y
profesores de ingenieria, asi como los empresarios e industriales de Estados
Unidos, Brasil y México, destinos a los que se exporta el software para
sistemas vehiculares.

El CTEV, ubicado en el edificio de Tecnologias de Informacién de la
universidad, es un espacio de 425 metros cuadrados, reflejo de la inversién
de cinco millones de pesos, que cuenta con un drea de desarrollo electrénico
y firmware (software embebido), equipada para el control de estatica e
instrumentacién de alta tecnologia. Uno de los objetivos del CTEV, de
acuerdo con Eduardo Ramirez, director de Soluciones Tecnoldgicas, es
“contribuir a que haya menos accidentes y menos contaminacién causados
por vehiculos, con la utilizacion de sistemas inteligentes que permitan a los
autos convivir de mejor manera en las calles”.

~
El cTEV en 50 anos

“Lo visualizo muy parecido a lo que es ahora, pero con mas

densidad de trabajo intelectual. La aspiracion no es crecer en forma
descomunal, sino seguir siendo un polo dentro de la universidad, que
hace resonancia en diversas empresas, pero que se conserva con un
tamano adecuado para la relacion simbiética entre la empresay la
nniversidad.”

-duardo Ramirez, director de Soluciones Tecnoldgicas
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La ingenieria en 50 afios

I “Quien esté en este rol debe liderar riqueza derivando valor del
Mas informacion: conocimiento, de neuronas tan calificadas como la que los mexicanos
Teléfonos 3134-2920, 3 tenemos; ademas de trabajar en equipo, porque al compartir hay
30307170 mayor retribucion en el conocimiento.”
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Tecnologia

Desarrollar tecnologia para mejorar
la calidad de vida de las personas,
las organizaciones y las sociedades

Esculturas en alambre: David Ampudia Béjar / Foto: Paula Silva
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Sinapsis

Ingenieria médica
Gustavo Abarca

Sinapsis Electroestimulador es un aparato desarrollado
por Gabriela Ramos y Sergio Mendoza, egresados de
la Licenciatura de Ingenieria Electrénica del ITESO.
Se trata de un equipo que ayuda a la cicatrizacion de
tlceras de piel en personas que padecen de diabetes o
insuficiencia venosa. Entre las virtudes del dispositivo
estd el aceleramiento del proceso de cicatrizacion hasta
en 40 por ciento, si se compara con otras técnicas de
curacioén. El aparato representa para los pacientes
varios beneficios clinicos, tales como la mejoria de la
circulacién periférica, la disminucién de molestias como
inflamaciones o calambres, la desaparicion del dolor en
las zonas dafiadas, asi como la disminucion en el indice
de amputaciones.

El proyecto permiti6 a estos jovenes ingenieros
la creacion de Tecnologia Zerta, empresa que
comercializa el estimulador. Después de dos afios en
la Incubadora de Empresas de Base Tecnolégica del
ITESO, esta nueva empresa comenzo a operar con
fondos otorgados por la Secretaria de Economia, asi
como con recursos del Consejo Nacional de Ciencia
y Tecnologia (Conacyt), para la elaboracion de un
estudio para perfeccionar Sinapsis. Parte de las
actividades de Tecnologia Zerta son la investigacién y
el disefio electrénico de aparatos médicos.

Carlos Diaz Corona

. . ~
Sinapsis en 50 ainos
“Nosotros la visualizamos como una empresa sustentable, siempre
comprometida con mejorar la calidad de vida de las personas y con un
reconocimiento a nivel mundial. Queremos ser identificados por la gente
como una empresa con valores de compromiso social, ética, lealtad y
trabajo en equipo. Deseamos generar fuentes de trabajo que impulsen
la creatividad y el compromiso hacia una mejor sociedad.”
Gabriela Ramos y Sergio Mendoza, inventores

Laura Jiménez

ntralitia

Redes de comunicacion
para toda necesida
GA

En estos tiempos, el manejo de herramientas que
permitan la colaboracion es un drea importante en

las empresas de cualquier tamaiio. Intralitia es un
software que facilita “generar portales tipo intranet/
extranet de forma rapida y sencilla, y cuenta con una
serie de herramientas de colaboracién que permiten
instrumentar soluciones de integraciéon y optimizacion
a la medida de las necesidades del cliente”, explica
Jacqueline Vélez, integrante del equipo desarrollador
del sistema y directora de Intelitia, la firma encargada
del desarrollo y comercializacion del soffware. Dentro
de las funciones del mismo est4 la posibilidad de
acceder a bases de datos, optimizar y controlar
procesos y compartir informaciéon. Cuenta, ademas, con
médulos especializados de gestion de documentacion
para control de calidad, herramientas de apoyo al
seguimiento de exdmenes y proyectos, asi como para
la definici6n y la aplicacién de cuestionarios en linea.
El producto ya esta disponible. Recientemente, la
empresa encabezada por Vélez, quien es egresada

de la Licenciatura en Ingenieria en Sistemas
Computacionales y de la Maestria en Informatica
Aplicada del ITESO, forma parte de la primera
generacién de la Incubadora de Empresas de Base
Tecnoldgica de la universidad.

Intralitia en 50 afos

“Como concepto, Intralitia debera haber evolucionado radicalmente
para aprovechar toda la tecnologia generada. De hecho, se me hace
imposible concebirlo a 50 afios, ya que para ese tiempo seguramente
habra sido sustituido por un concepto mas amplio de redes de
comunicacion. Debe evolucionar, ademas, con su mercado, sus clientes
y su tecnologia disponible, de manera continua, anticipandose al
mercado y siempre viendo la nueva tecnologia.”

Jacqueline Vélez, Intelitia

. . r ~
La Ingenieria en 50 anos
“La tecnologia es cada vez mas sencilla, mas poderosa y cada vez mas
personas hacen uso facilmente de ella. En 50 afios me imagino algo
asi como la sociedad que pintaba Asimov o0 como la que veiamos en
peliculas como Total Recall, donde la alta tecnologia estaba embebida
en todo. Sobre mi profesion, Ingenieria en Sistemas Computacionales,
creo que la tendencia tendria que ser la especializacion: profesionistas
muy especializados en ciertas tecnologias, donde dificilmente cabra el
concepto general de consultor como existe ahora.”
Jacqueline Vélez
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Mas informacion:
Tecnologia Zerta,
comercializadora de
Sinapsis
www.zertatech.com

Mas informacion:
Interlitia,
comercializadora del
software Intralitia
www.intelitia.com
www.intelitia.com/prod.

intralitia.htm



Biocluster de Occidente

El valor de la sinergia
KOH

Se trata del conglomerado de empresas e instituciones relacionadas
con la biotecnologia. Su funcion es crear sinergia para que quienes
lo integran sepan donde y como obtener recursos y conocimientos
para avanzar en este campo. Es un proyecto fundamental para

el desarrollo del pais, ya que funciona como un interlocutor, un
traductor del lenguaje empresarial al académico o tecnolégico y

un vinculo entre empresas, universidades y gobierno. Orienta,
también, a inversionistas que buscan empresas o iniciativas con
potencial. La apuesta del Biocluster es la cooperacion.

El modelo de cluster no es nuevo, en Estados Unidos y Europa
existen enormes conglomerados de empresas y centros de
investigacion que trabajan juntos y crecen con rapidez. Segun
los expertos, en México hacia falta infraestructura y madurez
empresarial para detonar los c/usters, que ya existen en Jalisco,
Aguascalientes, Zacatecas, Colima y Michoacan.

Integrantes de Biocluster
: Centro de Investigacion y Asistencia en Tecnologia y Disefio del Estado de Jalisco (CIATEJ), que
depende de Conacyt.
:2 Universidad de Guadalajara.
2 Gesem, empresa aprobada por Conacyt.
SR :: Empresas articuladas por el Programa para la Gestion de la Innovacion y la Tecnologia (Proginnt)
> il N del ITESO.
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El Biocluster en 50 afios

Biocompactador
“México se manejara a hase de clusters, con el modelo de generar

Producto de la

biotecnologia que conocimiento en las instituciones y pasarlo a las empresas para
Suefl’g;“;l'}::i‘:\'l‘;"na‘ia;a"s’: que sean competitivas. El modelo del biocluster se estd tratando

de replicar en México, en diversos campos de desarrollo. Creo que
dentro de 50 afios los clusters en México no solo estaran relacionados
a nivel nacional, sino que van a tener una relacion muy estrecha

con los clusters internacionales y se generara una enorme cantidad
de conocimiento, de empresas y de actividad tecnoldgica. Hay una
obligacion sencilla con la globalizacion: o se mete uno en esto o se
queda uno fuera.”

Gregorio Cuevas, coordinador del Biocluster

para la construccion.
Desarrollado por
Gregorio Cuevas y
patentado por Conabio-
Gem s, es evaluado por
el gobierno del estado de
Jalisco para establecer su
uso como norma oficial
en la construccion de
carreteras del estado.

P e Esculturas en alambre: David Ampudia Béjar / Foto: Paula Silva
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iNo! Interactive

Videojuegos sobre internet hechos en
Mexico
GA
El desarrollo de videojuegos puede ser una realidad
en el pais en los proximos afios. México es el principal
consumidor de estos productos en América Latina,
pero es muy escasa la produccion local. Un ejemplo de
que hay talento y ganas en la regién para entrar a ese
mercado es Victor Padilla, egresado de la Licenciatura
en Disefio, quien trabaja en la creacion de la empresa
iNo! Interactive. La empresa, que esta en la Incubadora
de Empresas de Base Tecnolégica del ITESO, desarrolla
actualmente un nuevo videojuego, en el que para
avanzar a los diferentes niveles se debe hacer una
acertada toma de decisiones. El juego sera clasico, facil
de manejar, orientado a los nifios, y se distribuira en
linea.

Padilla cuenta con trayectoria en el desarrollo
de videojuegos, ya que en 2005 y 2006 presentd dos
prototipos de juegos titulados Esxpecta y Mad/8, con
los que gano el primer lugar en la categoria Flash
Profesional en el Segundo Concurso Mexicano de
Desarrollo de Videojuegos (2006), organizado por la
Secretaria de Economia, el Electronic Game Show y la

International Game Developers Association de México.
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En 50 anos

“Espero que jNo! Interactive sea una empresa consolidada, no
solamente en el ambito de los videojuegos sino que también
desarrolle hardware, asi como en el software de juegos para personas
discapacitadas. Me gustaria que la empresa se mantuviera en México,
porque es muy facil migrar.”

Victor Padilla, ;No! Interactive

. ~ ~
El disefno en 50 anos
“El disefio va a tener que abrirse un poco mas. Nosotros estudiamos
diseno integral, pero aunque a mi me gusta y creo que es una perfecta
medida para empezar, espero que crezca especializandose en areas,
como se esta empezando a especializar en videojuegos, donde se
requiere mucho disefio combinado con la ingenieria.”

Corvus Albus

Creatividad en juego
KOH

Es la materializacion del suefio de un grupo
interdisciplinario de jovenes creativos que comparten el
gusto por hacer entretenimiento. Buscan desarrollarse
como grupo creativo comunitario. Se retinen para
compartir proyectos personales y asesoran a nuevos
valores que comienzan en esta industria hipermedial.
Corvus Albus ha sido promotor y participante de
diversos foros, talleres y concursos de videojuegos,

e impulsd, junto con docentes y académicos del

ITESO, el disefio del Area de Especializacién de
Animacién, Videojuegos e Hipermedia, que forma
parte de los programas de las licenciaturas en Diseflo,
Ciencias de la Comunicacion e Ingenieria en Sistemas
Computacionales de la universidad. Corvus Albus no
tiene una sede particular, sus integrantes se mantienen
en contacto y con un constante intercambio de ideas y
proyectos por internet. Cada sabado, durante el periodo
escolar, algunos de sus integrantes se retiinen en el
edificio de Tecnologias de la Informacion, para asesorar
y apoyar a nuevos creativos.
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Corvus Albus en 50 aiios

“Sofiamos con ser los creadores un mundo

maravilloso y divertido, en el que nuestros

clientes gocen de los increibles momentos

que nosotros atin buscamos disfrutar en el V.
presente. Nos imaginamos como el grupo de ,"
creativos que influenciaron e impulsaron de ) !
manera colectiva a jovenes en la produccion

de videojuegos. Seguramente Corvus Albus

se integrara con mas creativos, empresas y (
agrupaciones de México y del mundo; y se
convertira en una pieza clave del crecimiento
de la industria del entretenimiento en el pais.”
Leonardo de la Cerda, fundador de Corvus
Albus

Mas informacion:
www.corvusalbus.org

]

\

Esculturas en alambre: David Ampudia Béjar / Foto: Paula Silva
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Jabll

Calidad electronica
KOH

La planta de Jabil en Guadalajara, establecida en 1997, se
ha distinguido por operar con estindares de excelencia
y con una cultura de mejora continua. Ante la creciente
fuga de algunas empresas manufactureras hacia paises
asiaticos en busca de mejores costos de operacién,

esta empresa liderada por Ernesto Sanchez Proal

e interesada en mejorar la calidad de la produccion
electrénica y dar valor agregado al trabajo ahi realizado
para competir con otras plantas del mundo, atrajo la
atencién del sector electrénico jalisciense. Para lograrlo,
Jabil se encarg6 de dar a su equipo de ingenieros

la preparacién necesaria para elevar la calidad de
operacion y produccion de la planta. Asimismo, analizé
cuidadosamente su mercado y se adapté para satisfacer
la diversidad de su demanda.

Los niveles de satisfaccion de sus clientes, accionistas

y empleados se han visto reflejados en diversos
reconocimientos otorgados a esta planta: en 2006 recibi6
el Premio Nacional de Calidad, en 2005 el Premio
Nacional del Trabajo y el Reconocimiento de Empresa
Incluyente, en 2002 el Premio Nacional de Exportacién
y el Premio Jalisco a la Calidad. Por su parte, Ernesto
Sanchez Proal, egresado de Ingenieria Electrénica del
ITESO, recibié en 2003 el reconocimiento de Industrial
Distinguido que otorga la Industria Electronica de
Jalisco y en 2004 el de Manufacturero del Afio que
otorga el Grupo Expansion. En ese mismo afio fue
portada del Wall Street Journal, como un ejemplo de
quienes transforman la industria de manufactura
electrénica en México.

Diego Aguirre

Jabil en 50 arnos

“Las tendencias globales que son innegables, como el cambio del clima, el crecimiento y la concentracion de la poblacion,
asi como la reduccion significativa de combustibles fosiles, nos implican retos como nunca los habia enfrentado la
humanidad. Surgiran oportunidades para la ingenieria eléctrica y electronica en areas como energia, agua, sistemas

de transporte, control del crimen, entre otras. Ademas seguiran expandiéndose las comunicaciones en penetracion
geografica y ancho de banda, y la increiblemente persistente Ley de Moore (la duplicacion de la capacidad de
procesamiento de microprocesadores cada 18 meses) seguird marcando pautas. Creo que tenderemos a establecernos
en nichos de competitividad global. En 50 afios la manufactura electronica masiva para consumo en América habra
emigrado a Centroamérica y los productos de bajo costo se estaran fabricando en Africa.

En Guadalajara visualizo fuertes compaiiias locales de alta tecnologia, en nichos relacionados con telecomunicaciones
inalambricas, electrnica de potencia, aplicaciones de software, simulacion y animacion digital; y una red de proveedores
que las apoyaran, incluyendo universidades con ofertas de educacion tecnolégica. La amenaza que existe es un rechazo
creciente de los jovenes hacia las carreras tecnoldgicas, que tendremos que contrarrestar desde ahora, comenzando con
los nifios, de lo contrario la generacion de riqueza se hara en otro lado del mundo.”

Ernesto Sanchez Proal, director de Negocios de Jabil
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2 En 2005 fueron elegidos
como representantes

de la grafica joven

por la Universidad de
Guadalajara.

2z Larevista Mexico Design
ha publicado su trabajo
como agencia, y elaboran
piezas sobre pedido para la
publicacion.

22 Algunas de sus
producciones en videos
musicales se han
posicionado en la lista de
los 10 mas pedidos de mv,
como Atin asf te vas de
Bella Nova y Caminando
hacia atrds de Jumbo.

2 Trabajan para Latin
American Design
Foundation, organizacion
holandesa que expone

las obras y propuestas

de disefiadores
latinoamericanos, para
venderlas en el mercado
europeo (www.latinamerica
ndesignfoundation.com).

Mas informacion:
www.estudiomonitor.com

Estudio Monitor

Creativos del disefio en movimiento
KOH

Estudio Monitor se define como un buré de imagen
y disefio cultural. Un grupo de disefiadores jévenes
que han logrado posicionarse como una agencia
que ofrece grafica en movimiento. Ricardo Morales,
Federico Navarra y Jorge Aguilar, egresados de
Disefio del ITESO, comenzaron a trabajar juntos

en un proyecto de intervenciéon urbana, en el que
buscaban definirse como un grupo creativo con
fuerte sentido social. Tras una exitosa carrera de
producciones innovadoras, que van desde paginas
web, video clips, revistas y desarrollo de recursos
visuales para conciertos o presentaciones, hoy ésta
es una firma reconocida en el area de la produccién
grifica integral. Su intencién, afirman, no es
convertirse en una agencia comercial en gran escala,
“nos interesa mas tener productos propositivos; no
buscamos tener mil clientes, deseamos tener diez y
darles la mejor atencién con los productos de mayor
calidad posible”.
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Rodrigo vé’xzquez

En 50 afios

“La esperanza es que cada vez tengamos mas trascendencia en
nuestros proyectos, que logremos convertirnos en un referente
de calidad. En cuanto al disefio, espero que sea algo comtin para
la gente, y ya no un lujo. Esperamos que cuando una persona esté
montando su negocio, considere el disefio como una herramienta
hasica.”

Ricardo Morales, Estudio Monitor




Mueblekipal

Ideas nuevas para una tradicion
KOH

La vinculacién entre los emprendedores y diferentes
actores productivos que participan en los sectores
mas vulnerables de la economia local es uno de los
objetivos méas ambiciosos del programa Jévenes
Empresarios (Jovem) del Centro Universidad

Empresa del ITESO. Mueblekipal es una empresa
productora de equipales de alta calidad, elaborados
por la Coordinacién de Equipaleros de Zacoalco y
comercializados en gran escala por Gardenia Sahagtn,
egresada de Mercadotecnia y del programa Jovem.

Antes de integrarse como empresa, los productores
de equipales que conforman un grupo de diez
artesanos se abrian paso con dificultades entre la
competencia, elaboraban sus muebles de manera
tradicional y se enfrentaban a las condiciones del
mercado. Gardenia, por su parte, buscaba al productor
que pudiera maquilar un disefio de equipales propio,
estilo mediterraneo. Durante su formaci6n en la
incubadora realizé un plan de negocios que revel6 un
nicho de mercado en Estados Unidos y Europa; hoy
les vende tres contenedores de equipales al mes. En
México, la cadena de tiendas de autoservicio Gigante
vender4 en diez sucursales de la capital del pais la
linea de Mueblekipal, y en el sur de Estados Unidos se
comercializara en nueve tiendas.

A poco més de un afio de trabajo, los integrantes de
la Coordinacién de Equipaleros de Zacoalco y Gardenia,
que ha sido nominada para recibir el Premio Nacional
de la Juventud en el drea de Actividades Productivas,
han logrado dar trabajo a 18 familias de esa entidad, y
evolucionaron algunos procesos de produccion manual

Kimac

Talento cientifico
KOH

Encabezados por Fernando Lopez Dellamary Toral,
reconocido investigador de la quimica organica en
universidades y centros de investigacién, este grupo
busca posicionarse como empresa de consultoria y
asesoria especializada en la investigacion y el desarrollo
de la quimica organica para la industria, con especial
interés en la industria farmacéutica y biomédica.
Dentro de sus servicios est4 el desarrollo de productos
patentables; y uno de sus proyectos mas importantes, y
con el que ingresaron a la Incubadora de Empresas de
Base Tecnolégica del ITESO y obtuvieron financiamiento
del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, es el
estudio y el manejo de la quitosana, polimero que

podri ser utilizado como un bio-andamiaje en la piel
para inducir el crecimiento ordenado de las células en
personas que han sufrido quemaduras. El desarrollo
del prototipo consiste en mejorar las propiedades
mecénicas de la estructura disefiada y verificar su
comportamiento al degradarse dentro del organismo.

al incorporar maquinaria que les permite mejorar los 9
resultados. Aseguran que alin no estin a su maxima £
capacidad.

)

Kimac en 50 afios

“La imagino compitiendo internacionalmente en el desarrollo de rutas
sintéticas para intermediarios farmacéuticos y de otros compuestos

de tipo genérico. Con instalaciones que cuenten con la estructura de

un laboratorio de investigacion y desarrollo a nivel mundial, en el

que trabajen 20 o0 30 investigadores. En un mediano plazo, México no
debera estar comprando principios activos para formularlos en pastillas
0 en soluciones inyectables, como lo hace hoy. Debemos entrar fuerte
en la sintesis, la fabricacion de las sustancias, para acortar la delantera
que nos llevan China, India, Corea y Brasil. Esto sera un escenario para
probarnos y prepararnos para lo que se hace en el primer mundo, que
es la invencion de nuevas sustancias.”

Fernando Lopez Dellamary, lider de proyecto

Olivia Luengas

Mueblekipal en 50 anos
“Imagino franquicias de Mueblekipal para producir a gran escala y
generar mas empleos. Suefio que en nuestro pais se aprecie tanto
como en Estados Unidos y Europa el trabajo de los mexicanos, y quiero
demostrar que las personas que somos profesionales tenemos una
mision humanitaria y un compromiso con nuestro pais.”

Gardenia Sahagtin, Mueblekipal

Integrantes de
Kimac:

22 Fernando Lopez
Dellamary Toral, director de
Investigacion y Desarrollo.
Lider de proyecto senior,
profesor e investigador del
ITESO, miembro del Sistema
Nacional de Investigadores
(SNI).

22 Jorge Alberto Vazquez,
egresado de Ingenieria
Quimica (ITEso).

22 Ana Rosa Tenorio Sandoval,
egresada de Ingenieria
Quimica (ITeso).

z2 Luis René Vazquez,
egresado de Administracion
de Empresas de la
Universidad de Guadalajara.

Mas informacion:
www.kimac.com.mx

Mas informacion:
Mueblekipal
www.mueblekipal.com.mx
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Vertice
Comunicacion en expansion
GRM

Se trata de una de las agencias de comunicacién y
publicidad mdas importantes del pais y su sede central
no estd en el Distrito Federal. Cuenta con oficinas en
Guadalajara, México, Monterrey y Cancin, asi como en
el sur de Estados Unidos. Vértice naci6 en 1985 cuando
sus fundadores eran estudiantes de sexto semestre

de la carrera de Comunicacion del ITESO. En ella hoy
trabajan 123 personas, con la conduccion de Javier
Alvarez, Eduardo Torres y Alejandro Sierra. Entre

las varias premiaciones que ha obtenido Vértice se
encuentra el oro en el XIV Premio QUORUM al disefio
grafico e industrial, en la categoria de internet (2004),
el premio a la mejor agencia nacional de publicidad
(2003), el doble plata en Circulo Creativo (2003) y el
Plata en el Festival del Caribe (2003).

) -

Alejandro Sierra, Javier Alvarez y Eduardo Torres. FOTO CORTESIA VERTICE

Vertice en 50 anos

“Imaginar un Vértice en 50 afos, después de haber transitado
casi 22 afnos, me resulta muy apasionante e inspirador. Primero
porque a través de la comunicacion podemos trascender.

Y segundo porque a través de la comunicacion estamos
conquistando a un pais que es conquistador, Estados Unidos. Me
imagino un Vértice sélido, generador de empleos y propuestas
que contribuyan al logro de sus clientes. Y sobre todo me
imagino a una institucion que le aporte verdaderos beneficios a
la comunidad en la que se desenvuelve. Es algo en lo que hemos
trabajado mucho. “

Javier Alvarez, director ejecutivo de Vértice

El comunicador en 50 anos

“Me imagino esta profesion muy madura, muy establecida

en la sociedad. Sobre todo muy integrada al tema de las
tecnologias y del espacio a través de internet. Si en los ltimos
30 afos la comunicacion ha sido un factor importante en el
logro de objetivos politicos, sociales y econdémicos, en 50 aiios
sera parte fundamental de todos ellos.”
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Luchar con por los de todos los seres humanos




Fotografia tomada por un migrante mexicano para un taller impartido en la Asociacion Tepeyac de Nueva York en 2002



Fotografia tomada por un migrante mexicano para un taller impartido en la Asociacién Tepeyac de Nueva York en 2002

Programa Institucional
de los Derechos
Humanos y la Paz

Conciencia en practica
Alejandro Barba

El Programa Institucional de los Derechos Humanos y la Paz (PIDHP)
comenzo a funcionar a mediados de 2006 en el ITESO con el objetivo
de gestionar y posicionar en el debate y las practicas universitarias los
temas de los derechos humanos y la paz, como expresiones histéricas
de la ética, para contribuir al desarrollo de la autonomia y la autoestima
personal y colectiva, tanto en la comunidad universitaria como el
entorno social. El trabajo se realiza desde tres ejes principales: la
docencia y la investigacién, la generacion de espacios de intervencion
social universitaria para el reconocimiento y la promocién de los
derechos humanos, y la sensibilizacién y la difusién en temas
I ;- .cionados con la pazy los derechos. El proyecto propone una
Mas informacién: innovadora estructura organizacional que busca ser coherente con la
wwwdhiteso.mx/ omplejidad y la interdisciplinariedad de estos temas.
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Laura Jimenez

En 50 anos

“Imagino el Centro teniendo una alta
produccion de investigacion al respecto

de los derechos humanos y la paz. Una
investigacion pertinente, oportuna y
sistematica, con lineas claras y con una
masa critica de investigadores consolidada
para Jalisco. También me gustaria poder
tener una diversidad de oferta de estudios
sobre los derechos humanos y la paz.
Opciones de posgrado, dreas de terminacion
de carrera y, en general, un abanico de
posibilidades de formacion”.

Jorge Rocha, lider del proyecto
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Centro de
JustiCla para
la Pazy el
Desarrollo

Por los derechos humanos
ABB

El Centro de Justicia parala Pazy el
Desarrollo (Cepad) naci6 apenas el ano
pasado, como respuesta a la necesidad

de tener un organismo independiente y
profesional que buscara que los derechos
humanos en la region estuvieran dentro
de las pardmetros de la justicia y que fuese
posible exigirlos. El trabajo del centro se
desarrolla en tres frentes: juridico, politico

y mediatico o de analisis de informad(')rl‘; C O | e Ct i \/ O

perono tier'le una “ventanilla” c‘le atencion
Apieo e PFO DErechos

lograr una representacion de los casos de s

muchas personas en uno solo. Ello, con la d e I a N | n eZ

finalidad de sentar jurisprudencias que ,

sirvan para mejorar la eficacia juridica  EN defensa de los mas vulnerables

en casos similares, y tener una potencia  PT

medidtica y su consecuente efecto politico.
El Centro, que surgié como una

iniciativa conjunta del Instituto

Mexicano para el Desarrollo

Comunitario (Imdec), el Centro de

Reflexion y Accién Laboral (Cereal)

y el ITESO, es atendido por cuatro

jovenes profesionistas —tres de ellos

itesianos— y tiene apoyo financiero

de la Fundacién McArthur, lo que

posibilitara su funcionamiento en los

primeros tres afnos.

Algunas personas prefieren voltear hacia otro lado; sin embargo, hubo quienes
dieron la cara ante las miradas de aquellos nifios trabajadores y explotados,
que, tan sélo en el centro de Guadalajara, suman cerca de 600. Para algunos fue
dificil ignorar las cifras: 62% de estos niflos proviene de familias emigrantes
indigenas, vive en las colonias mas marginadas de la ciudad y no come tres
veces al dia; y 34% trabaja mas de 40 horas a la semana.

El Colectivo pro Derechos de la Nifiez (Codeni) surge en el afio 2004,
luego de que sus fundadores cursaran el diplomado en Derechos y
Necesidades de los Nifios y las Nifias en el ITESO. Desde el &mbito de la
defensoria, este colectivo brinda sustento en la denuncia a la violacién
de los derechos infantiles y se enfoca en aquellos menores que viven en
la calle. En la actualidad tienen a su cuidado 80 nifos, y continiian en
constante rescate e investigacion, con el objetivo de crear conciencia sobre
las problematicas de los seres méas pequerios y vulnerables de la sociedad.

Cepad en 50 anos

“En un mundo ideal este proyecto no existiria, pues sabemos que el limite
de su existencia se fija para cuando la paz, la justicia y el desarrollo estén
asegurados para todos. En una vision mas realista me gustaria que se
lograra contribuir a que el sistema de justicia se destrabe, funcione y sea
reformado. Que los derechos humanos sean sistematicamente justiciables y

que el Cepad abone a este proceso y sea lider en su campo”. Codeni en 50 aﬁos

Juan Larrosa, integrante de Cepad “La visualizo como una entidad con poder estatal, nacional
internacional en materia de derechos de la nifiez, integrada por
profesionales que en trabajo con otras instituciones logren incidir en el
ambito académico, social, cultural y politico de Jalisco y México”.
Maria Elena Herrera, integrante de Codeni
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Fotografia tomada por un migrante mexicano para un taller impartido en la Asociacion Tepeyac de Nueva York en 2002

Integrantes de
Codeni:

Rebecca Danielle, Tomas
Eduardo Trinidad, Maria
Elena Herrera Ibarra y Jorge
Lamas.

Mas informacion:
www.codeni.org.mx

Mas informacion:
www.cepad.org.mx
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Fotografia tomada por un migrante mexicano para un taller impartido en la Asociacién Tepeyac de Nueva York en 2002

Diego Aguirre

Este afio se presenta

el segundo informe
sobre las condiciones
laborales en la industria
electronica en la region,
con la particularidad

de que éste incorpora
también opiniones de las
empresas investigadas.

El Cereal es parte de
Good Electronics, un
organismo internacional
que agrupa a
organizaciones de
defensa de los derechos
laborales, compartiendo
informacion, campanas y
estrategias en el ambito
global.

Mas informacion:
www.sjsocial.org

Centro de Reflexion
v Accion Laboral

Para los trabajadores
ABB

El Centro de Reflexion y Accién Laboral (Cereal) fue
fundado por la Compania de Jests en 1991 y actualmente
es uno de sus proyectos sociales estratégicos. Este
organismo se dedica a colaborar muy de cerca con

los trabajadores en el tema de sus derechos humanos
laborales, y desde su inicio se ha enfocado en cuatro
dimensiones importantes: por una parte busca promover
y apoyar la creacion de grupos de trabajadores que se
organicen para la defensa de sus derechos laborales. Por
otra, pretende reforzar los valores culturales de estos
trabajadores en cuanto a la promocion y defensa de dichos
derechos. Ademas, impulsa la promocién de los derechos
laborales, tanto entre los trabajadores como en organismos
nacionales e internacionales por medio de la elaboracién
de informes. Y, finalmente, trabaja en la difusion, tanto de
los derechos humanos laborales como de las estrategias
de defensa y organizacion entre los trabajadores. El centro
posee un drea juridica en la que se realiza investigacion,
se brinda capacitacion y acompafiamiento a trabajadores,
y se llevan algunos juicios ante las autoridades del trabajo
pertinentes.

Cereal en 50 anos

“Siempre ha estado cerca de los trabajadores, no somos una organizacion
que hace investigacion tedrica o que busca realizar andlisis alejados de

la realidad del trabajador. Siempre ha estado cerca del trabajador y sus
problematicas, y asi debera seguir siendo durante todo el tiempo que
permanezca. Trabajo cercano, acompafandolos en procesos educativos,
formativos, de defensa y de promocion y difusion de sus derechos.”
Eduardo Canales, encargado del area juridica del Cereal
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ApPOyO para
migrantes

Alivio del caminante
TS

Desde hace cuatro afios, el apoyo en albergues para
migrantes centroamericanos que esperan turno para
cruzar a Estados Unidos es una de las actividades
prioritarias del Centro Universitario Ignaciano (CUI)
del ITESO. Son refugios temporales donde estos viajeros
pueden alimentarse, dormir, tener ropa limpia, un lugar
donde asearse, enfermeria y asesoria legal. De acuerdo
con Sergio Vega, coordinador de proyecto, muchas
personas que llegan a estos centros son victimas de
innumerables vejaciones.

Tapachula, San Luis Potosi, Laredo y Saltillo son los
cuatro puntos de la repablica mexicana donde llegan
los itesianos para trabajar en planes de ingenieria,
arquitectura, manuales de construccién y apoyo
administrativo, entre otros. Uno de los principales
objetivos de este programa es que los estudiantes se
enfrenten de manera real a esta situacién social, ya que
aunque se habla mucho de las politicas antimigratorias
de Estados Unidos que incurren en violaciones a los
derechos humanos, en este pais ocurren muchas
situaciones fuera de la ley que no se consignan.
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El proyecto en 50 anos

“Visualizo a cientos de hombres y mujeres, de diferentes edades, de
diferentes carreras, con muy diversos destinos profesionales, contextos y
desarrollos desiguales. Todos ellos y ellas tienen en comun haber vivido
una experiencia de servicio, de encuentro, de desarrollo en comunidades
y organizaciones que lo solicitaron, algunos hace cinco afos, otros 10,

15 030. Hay algunos que apenas van a vivirlo. Veo a hombres y mujeres
realmente comprometidos consigo mismos, con sus saberes profesionales,
con su responsabilidad social y aportando creativa e inteligentemente en
aras de una sociedad mas justa y mas humana.”

Jorge Sergio Vega, Programa de Apoyo a Migrantes
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VIHas de Vida

Por la inclusion
GRM

Esta organizacion, que surgi6 en 1999, se dedicaala
atencién de personas con VIH y sida. Es un proyecto

de la Compania de Jests (jesuitas), coordinado por
laicos, en el que trabajan més de 30 voluntarios,
muchos de ellos estudiantes de instituciones como

el Tecnolégico de Monterrey, la Universidad de
Guadalajara, el Instituto de Ciencias y el ITESO. VIHas
de Vida se organiza en tres dreas: Educacion y difusién,
responsable de la prevencién y la educacién sobre el
VIH; Acompafiamiento, que atiende a las personas
portadoras, a sus familiares y a sus amigos, y Derechos
humanos, que ofrece representacion legal y busca
tener incidencia en politicas publicas, en conjunto con
el Consejo Estatal para la Prevencion del VIH/Sida
(Coesida).

En Jalisco, y particularmente en Guadalajara,
estamos atrasados en la inclusi6n de los portadores de
este virus: “si bien hay programas muy interesantes en
el Hospital Civil y en organizaciones como el Mes6n de
la Misericordia, con la cual trabajamos estrechamente
en VIHas, es necesario quitar el estigma del VIH.
Guadalajara tiene la necesidad de abrirse en un proceso
de inclusién”, comenta Homero Apodaca SJ, integrante
de la organizacién.
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VIHas de Vida en 50 afios

“Sera una organizacion con incidencia real en la comunidad y en las
politicas publicas. El viH se ha reducido a un problema de prevencion o
de medicamentos, pero se tiene que ver como una situacién economica,
politica, religiosa, social, cultural. No debemos verlo como un problema
de salud inmediata, sino como un problema social que genera unas
condiciones muy duras. Me gustaria que en 50 afios hayamos pasado
de una atencion estrictamente de salud a una atencion social, grupal,
comunitaria, que nos permita pasar de la tolerancia a la inclusion.”
Homero Apodaca, SJ

“Lo ideal serfa que en 50 afios ya no existiera en viHas de Vida el

area de derechos humanos. Lo ideal seria que todas las instituciones
hayamos logrado la inclusién de los portadores, independientemente de
la clase social, la orientacion sexual o la situacion econémica.”

Luis Ortufio sJ, integrante de viHas de Vida

Fotograffa tomada por un migrante mexicano para un taller impartido en la Asociacién Tepeyac de Nueva York en 200:

Revista Xipe-Totek

Reflexion indispensable
Magis

En 1992 naci6 Xipe-Totek, una revista trimestral de
reflexi6n en torno a la vida del hombre. La expresion en
nahuatl significa “divinidad compleja” y se identifica
con el renacimiento o la resurreccion. La publicacién
acerca la reflexién filoséfica seria y rigurosa a los
problemas que el mundo plantea en las practicas
cotidianas. Xipe-Totek naci6 y se desarrollé en el
Instituto Libre de Filosofia y ahora se edita desde el
Departamento de Filosofia y Humanidades del ITESO.
La reflexién sobre los derechos humanos es permanente
en la revista; asi como una seccién dedicada a la
publicacién de conferencias de filosofia realizadas hace
varios afios. El sentido es, mucho mas alla de divulgar,
sacar la filosofia de las aulas para llevarla a quienes se
interesen por pensarse y pensar el mundo.

Vi LV
)
Diego Aguirre

Xipe-Totek en 50 anos _
“La linea editorial seguira tocando temas de interés humano con los ™ ]
ojos de un filésofo, como el aborto, el sida, los derechos humanos, la
democracia. Seguiremos expendiendo nuestras ideas no para expertos,
sino para el publico en general.” p
Jorge Manzano, sJ, director de Xipe-Totek

Programa con amas
de casa

En el Cerro del

Cuatro, viHdas de

Vida lleva adelante un
proyecto para evitar la
propagacion del virus.
En este problema, la
educacion es un factor
importante, pero no

el tnico: también es
importante atender la
pobreza, el machismo, el
alcoholismo y las bandas,
entre otros. El programa
con las amas de casa
trabaja estos aspectos
desde el interior

de las familias y las
comunidades, en el fluir
de la vida cotidiana.

Mas informacion:
viHdas de Vida: En
Contreras Medellin 245,
esquina Reforma en el
centro de Guadalajara.
Informes en los
teléfonos 3614-5353 y
3313-4018.

Mas informacion:
www.xipetotek.iteso.mx
De venta en Libreria
Parroquial, Libreria

San Pablo y Libreria
Clavigero.
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Fye Talk

Mirada que comunica
GA

Se trata de un sistema capaz de establecer la
comunicacion a partir de los movimientos del

ojo. Disefiado para personas que por diversas
enfermedades no pueden hablar ni moverse, el Eye
Talk fue desarrollado por egresados de Ingenieria
Electrénica del ITESO. Varios objetivos tienen en puerta
los creadores de este innovador sistema, dentro de los
cuales estan la participacién en Universitrénica 2007 y
en el certamen Premio Intel.

Gabriel Herrera, Alan Led Collins, Roman Figueroa
y Jorge Xicoténcatl del Valle pretenden terminar el
proyecto en agosto. Eye Talk tiene una interfaz que se
despliega en un monitor, y eso permite a la persona
navegar entre los menus, ademads de que “puede
reproducir determinadas frases, asi como escribir letra
por letra”, sefiala Herrera. La persona se comunica
con la interfaz por medio de una cimara que registra
el movimiento ocular, con el que se seleccionan las
opciones, ya sea al mirarlas o al parpadear.

Los inventores estdn en el proceso de realizar
adecuaciones sucesivas al sistema. Por ejemplo, Collins
destaca que su meta proxima es que el usuario ya no
requiera utilizar lentes con una cimara empotrada,
sino que la cAmara de video esté alejada del usuario y
cercana del monitor de interfase.
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Eye Talk en 50 anos
“Imagino que el Eye Talk estard en hospitales e instituciones que proporcionan
apoyo para personas con estas discapacidades. También lo veo en las casas de
cada paciente, pero con muchas mas funcionalidades.”

Alan Led Collins, inventor

La ingenieria en 50 anos

“La imagino todavia mas interesante que hoy. Ain mas divertida. Ayudando al
hombre a hacer cosas mas sorprendentes y solucionando problemas que hoy nos
parecen imposibles de resolver.”

Gabriel Herrera, inventor

4 Foto: che, Czech Wikipedi AGOSTO-SEPTIEMBRE 2007 magis 41
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Protesis
mioelectrica de
mano

Impulso de la intuicion
GA

Gabriel Herrera, Alan Led Collins, Sergio Santana,
Missael Maciel, Andrés Alvarez, Carlos Soto y Ramén
Guillén, todos ellos j6venes egresados de Ingenieria
Electronica del ITESO, han desarrollado la “prétesis
mioeléctrica de mano”, con el que ganaron el concurso
Black Widow $10,000 Design Challenge, auspiciado
por la firma de semiconductores Freescale. El certamen
convoco a participantes de México, Estados Unidos y
Canada.

Se trata de un aparato para personas que han
perdido una mano, y funciona por medio de
movimientos musculares. La comunicacion humano—
maquina se logra mediante nueve electrodos que se
“colocan en el antebrazo, y con los movimientos del
musculo tratamos de hacer que fuera intuitiva”, explica
Gabriel Herrera.

Por su parte, Santana agrega que de las personas
que han tenido una amputacién “sienten como si
aun tuvieran su miembro. Ellos pueden mover los
musculos que les quedan y pareciera que mueven
los que no tienen. Entonces, pensando que hacen
esos movimientos, y con un entrenamiento, se logra
controlar la protesis”. Otro aspecto interesante del
prototipo, que les tomo cerca de cuatro meses de
desarrollo, es “que permite a la persona sostener tanto
un vaso con liquido, como una bolita de algodén, al
poder controlar la presion de la maquina”, explica
Herrera.

Laura Jiménez

¥ v
El proyecto en 50 afos

“Imagino este proyecto como producto consolidado. Ofreciendo
soluciones reales a personas reales, e investigando las mejoras para
su costo y su funcionalidad, ya que en 50 afos existiran nuevas
tecnologias que habra que explotar para ofrecer una mejor solucion.”
Alan Led Collins, inventor

La ingenieria en 50 anos

“Creciendo mas, explorando nuevos campos y creando mas y mas
trabajo y oportunidades para la gente que se quiere dedicar a esto. Con
proyectos y disefios que ahorita ni imaginamos, que ayuden a tener una
vida mejor y, por qué no, un mundo mejor en el cual vivir.”

Ramon Guillén, inventor




ANos Dorados

Trabajo para adultos mayores
TS

En 2005, la empresa PepsiCo necesitaba de manera
urgente contratar personal. Alejandro Romo, egresado
de la carrera de Relaciones Industriales del ITESO, quien
trabaja desde hace nueve afios en la empresa, proyectd
Anos Dorados (Golden Years). En marzo de 2007, este
plan recibi6 el premio The Harvey C. Russell Inclusion
Award, en las oficinas de PepsiCo, en Nueva York,
Estados Unidos.

Afos Dorados consiste en aprovechar la capacidad
y la experiencia de la gente de entre 50 y 65 anos de
edad. Su finalidad es tener un talento diferenciado
y apoyar a un sector con pocas oportunidades de
trabajo en el mercado laboral formal. El proyecto, que
esta funcionando en PepsiCo desde 2005 y estd por
extenderse a otros paises, ayudé a disminuir los indices
de rotacién y ausentismo en la empresa. Se cumpli6 en
tiempo con los programas de producciéon y hubo un
fenémeno de “contagio” a los deméas compaiieros, de
su alto sentido de compromiso y responsabilidad. El
proyecto es importante para la sociedad, ya que con
estas oportunidades, la compaiiia regresa un poco de
los beneficios que obtiene de las comunidades donde
tienen instaladas sus plantas.
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En 50 anos

“El perfil poblacional tiene una tendencia a incrementar el promedio

de edad en México, asi que en 50 afos el empleo a adultos mayores
sera una practica comun. Creo que este perfil sera aprovechado cada
vez mas en las compaiiias, por su experiencia y por su alto sentido de
compromiso, ademas de que el perfil tradicional —de 18 a 35 afios— sera
mas escaso.”

Alejandro Romo, impulsor del proyecto Aiios Dorados

Las relaciones industriales en 50 afos
“Los expertos en relaciones industriales seremos socios estratégicos
del negocio y nuestro rol sera asesorar a la compaiia para la
transformacion cultural y facilitar el cambio. En un futuro, creo que
gran parte de lo que hoy hacemos sera responsabilidad de aquellos que
tengan gente a su cargo, y nosotros tendremos un rol mas estratégico”.
Alejandro Romo

Inventos

eideas

30

Psicoterapla
sobre Ruedas

En el lugar y el momento precisos
PT

Lo tnico que ocasionalmente le haria falta es gasolina;
por lo demas, la situacion esta resuelta. Psicoterapia
sobre Ruedas ofrece consultas de 45 minutos a los
trabajadores en el estacionamiento de su empresa; ahi
pueden recibir terapia dentro de una unidad moévil
equipada como consultorio. En ella, varios psicélogos
atienden consultas breves, de tipo familiar sistémica,
psicoanalitica, asi como organizacional. Después de

un afio de planeacién, los comentarios no se han hecho
esperar: “Me han dicho que la idea es muy innovadora y
que invita a acercarse, este espacio atiende areas que a la
empresa se le dificulta atender”, comenta Leslie David,
egresada de la Maestria en Psicoterapia del ITESO y
fundadora de este divan motorizado. Por el momento, el
proyecto funciona en las avenidas de algunas empresas
e instituciones de salud; sin embargo, proximamente
por las laterales se acercara hacia algunos restaurantes
y comercios. Habra que seguir la ruta de este médulo
rodante porque, como dice Leslie, “existe todavia mucha
gente que se puede beneficiar de este servicio”. No se
abstenga de pedirle un ride.
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En 50 anos
“Psicoterapia sobre Ruedas tiene un alcance muy amplio. Me imagino
este proyecto con una oficina central y varias camionetas en diversas
ciudades, rodando afuera de oficinas, plazas y hospitales. Espero que
muchos psicdlogos tengan trabajo, haciendo algo que les gusta y de lo
que pueden vivir. Creo que un gran logro es tener presencia en las calles
y dar cuenta de que existe una opcion mas para acudir a un servicio
psicoterapéutico. El logro con los pacientes es mejorar su calidad de
vida. Y el logro conmigo misma es sentir que estoy haciendo algo por la
sociedad.”

Leslie David, psicoterapeuta

I
Mas informacion:
WWW.
psicoterapiasobreruedas.
com
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Arboretum ITESO

Un suefio de mas de 30 afnos
GA

No es casualidad que el campus de la universidad sea verde, lleno de
arboles, pajaros y remansos de tranquilidad. Fue disefiado como parte de
una pedagogia ignaciana, profunda y aunada a la naturaleza. E1 ITESO se ha
distinguido durante més de 30 afios por tener un campus que equilibra sus
edificios y sus dreas verdes. Se trata de un proyecto realizado por muchos
itesianos, particularmente el recordado rector Scheifler. Actualmente es
posible identificar que tiene un total de 260 especies de drboles registradas,
de acuerdo con Rodolfo Chavez, supervisor de jardineria. Esto significa una
cantidad de 2,700 arboles ubicados en diferentes dreas.

Dentro de las especies mas comunes estdn las jacarandas, los fresnos y
los eucaliptos, mientras que dentro de las més llamativas estan las lluvias
de oro. Por otra parte, hay un arboretum, esto es, un jardin botanico con
300 drboles de 200 especies, de las cuales buena parte son raras. Es posible
encontrar alli chirimoya, encino, rosamorada y cabeza de negro, entre otras.
También se cuenta con un palmetum.

Se busca que las 4reas verdes sean “como un libro abierto, o una clase
extra aula para los alumnos que quieran conocer especies de drboles”, dice
Rodolfo Chavez, quien cuenta entre los beneficios de estos espacios “el clima
y el oxigeno que se produce aqui mismo”.

En 50 afios

“Lo imagino mucho mejor que lo que tenemos ahora por la combinacion de arboles que tenemos
que seguir haciendo y porque vamos a seguir incorporando nuevas especies. Una cosa muy
positiva es que evitamos que haya plagas, ya que cuando tenemos diferentes variedades, hay
menos tipos de plagas que cuando hay pocas especies y muchos arboles.”

Rodolfo Chavez, encargado de Jardineria del iTeso
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Katia Aldana

Los Guayabos

Comunidad ecoldgica
KOH

Enclavada en la zona ecoldgica de la cuenca del Rio Blanco, aledana al
Nixticuil y al valle de Tesistan, Los Guayabos es un area de 100 hectareas
de bosque en la que residen 50 familias. Su densidad de poblacion es
limitada, pues se destina s6lo 33% de la superficie total a zona habitacional
y el resto cumple funciones de conservacién y restauracion de espacios
degradados. Sus casas, construidas fundamentalmente de adobe y cantera, se
funden en el habitat. Cada una cuenta con fosas bioenzimaticas e invernadero,
cuya funcién no es meramente de produccion de plantas y hortalizas, sino que
tiene celdas solares que funcionan como reguladores de la temperatura. Las
construcciones permiten el paso de los arroyos y el crecimiento de los drboles
y se adaptan a las formas y los elementos que la naturaleza ha construido ahi,
antes de que la comunidad llegara.
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Los Guayabos en 50 aiios

“Lo imagino como un oasis en medio del crecimiento urbano. Como
una muestra de que se puede vivir respetando a la naturaleza. Como
una comunidad que puede llevar este modelo de vida a otras zonas
habitacionales de la ciudad y del mundo. Sobre todo a aquellas que
comienzan y que tienen como idea tumbar y limpiar |a piel de la Tierra
para sobreponerle plastas de cemento y bonitos jardines.”

Carlos Miguel Aldana Martinez, egresado de segunda generacion
de Arquitectura del ITeso, fundador de Los Guayabos

Guadalajara en 50 ainos

“En comunion con la naturaleza, donde se le permita respirar a la tierra.
La zona habitacional ideal destinara por cada mil hectareas, un macizo de
arboles de 120 hectareas, independientemente del 30 por ciento que se
dejara como espacio de areas verdes y deportivas en cada asentamiento
humano. Contard con vias para bicicletas, provistas de arboles y jardines.
Los accesos seran disefiados para las familias, no para los coches. La
zona habitacional ya no se llamara fraccionamiento, porque lo primordial
seran los espacios comunes y no la propiedad privada. Por ley cada zona
reciclara sus aguas negras y las dispondra para riego de jardines. Contaran
con sistemas de transporte articulados, asi como cableados y servicios
subterraneos. Se permitira crecer libremente a los arboles.”




